KURSBESKRIVNING OKSALIQ

Trainee-Program

Helt fristdende kurs Tidsomfang: 6-8st tillfallen under minst 10manader Christian Ruhdensjo 0723-414792

Syfte

Att lara sig och fa kunskap i allra basta arbetssatt for flodesstyrning i butik, ekonomisk kontroll, forsta och kunna
anvanda alla erforderliga verktyg samt tillampa ett praktiskt Affarsmannaskap i det dagliga arbetet i butiken.

mal

Vi vet och forstar hur flodet och var hantering paverkar I6nsamheten i var butik. Deltagarna kan paverka och de
styr de ekonomiska utfallet i sin avdelning och/eller sitt ekonomiska omrade.

Kompetens pa deltagare

Utbildningen vander sig till kursdeltagare som har arbetat en tid i butiken eller inom branschen. De kan vara
Forsaljningschef eller Siljledare men dven 2:a/3:a i en avdelning. Medarbetare pa frammarsch ar ocksa valkomna
for att tillgodose och anvdnda deras potential pa basta satt i butiken. En baskunskap i Store-Office/MinButik och

Butiken far bre och en spetskunskap inom alla de verktyg som
butiken férfog en skapas, Affirsmannaskapet ute pa
tsgivare. Medarbetare och chefer med dessa
till butiken.

da - Engagerat
att intrdiffa!”



DETALJERAT INNEHALL

Trainee-Program

Helt fristdende kurs Tidsomfang: 6-8st tillfallen under minst 10manader

OKSALI&

Christian Ruhdensj6é 0723-414792

Butiksdrift

e Hyllvard och exponeringsteknik
e Varuflode och min paverkan
e Kundnyttans effekt kopplat till perfekt skotsel

Ekonomisk forstaelse

e Butiksekonomi Grund + Fortsattning
e Prisets tre delar — raknedvningar med Diagnostiskt prov
e Ekonomiska Modellen — Grupparbete hel butik

Affarsmannaskap

e Foérhandlingsteknik — Ovning & Rollspel
e  Praktiska tips for bast effekt vid leverantd
e Hurko

Ledarskap

Inre Motivation pa medarbetarna
Utvecklande Medarbetarskap

da — Engagerat
t intrdiffa!”



